
Deutsches Rotes Kreuz 
Kreisverband Pinneberg e.V.

Oberer Ehmschen 53

25462 Rellingen 

Pflegesätze ab   01.09.2023   für DKR Seniorenwohnsitz 

PG Inv. U + V Pflege Ausbildungs- gesamt                 bei vollstationärer Pflege ***   bei Kurzzeitpflege

umlage tgl. gesamt Leistungen Entgelt   Entgelt Bewohner

mtl. Pflegekasse Bewohner * tgl. 

0 12,31 € 27,55 € 29,72 € 1,54 € 71,12 € 2.163,47 € 0,00 € 2.163,47 €

1 12,31 € 27,55 € 41,08 € 1,54 € 82,48 € 2.509,04 € 125,00 € 2.384,04 € 39,86 €  ** 
2 12,31 € 27,55 € 55,60 € 1,54 € 97,00 € 2.950,74 € 770,00 € 2.180,74 € 39,86 €  ** 
3 12,31 € 27,55 € 71,78 € 1,54 € 113,18 € 3.442,94 € 1.262,00 € 2.180,94 € 39,86 €  ** 
4 12,31 € 27,55 € 88,64 € 1,54 € 130,04 € 3.955,82 € 1.775,00 € 2.180,82 € 39,86 €  ** 
5 12,31 € 27,55 € 96,20 € 1,54 € 137,60 € 4.185,79 € 2.005,00 € 2.180,79 € 39,86 €  ** 

  Pflegewohngeld - Antrag nur bei vorhandener Pflegegrad (zuständiges Sozialamt : Wohnort vor Heimaufnahme)
  max. Einkünfte (Rente, Zinsen, Miete usw.) 1.498,67 €
  (Bei Ehepaaren werden die Einkünfte gesamt ermittelt und durch 2 dividiert)

  max. Sparvermögen Alleinstehend 7.500,00 € Ehepaar 11.900,00 €

  Antrag auf Grundsicherung bei der Gemeinde des bisherigen Wohnortes

  sowie Antrag auf Wohngeld (Gemeinde Rellingen, nach Ummeldung) muss immer vorrangig gestellt werden.

 *   Die nicht beihilfeberechtigt sind

 ** Die Übernahme der pflegebedingten Kosten durch die Pflegekasse für die Kurzeitpflege beträgt für ein Kalenderjahr  max. 1.774,00 €.

** Die Übernahme der pflegebedingten Kosten durch die Pflegekasse für die Verhinderungspflege beträgt für ein Kalenderjahr  max. 1612,00 €.

*** Der EEE (Einrichtungseinheitlicher Eigenanteil) in Höhe von 968,20 € vermindert sich bei vollstationärer Pflege ab Plegegrad 3 wie folgt:

bis 12 Monate um 5%

Verweildauer in der Einrichtung 13 - 24 Monate um 25%

25 - 36 Monate um 45%

ab 37 Monate um 70%

Abwesenheitsvergütung bei Krankenhausaufenthalt oder Urlaub: ab 4. Tag 25 % von Unterkunft/Verpflegung sowie Allgemeine  Pflegeleistungen. Bei der 

Abwesenheitsvergütung werden für einen vollen Monat 30,42 Tage zu Grunde gelegt.


